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CENTRO INTEGRAL DESARROLLO EMPRESARIAL

Área encargada de velar por la salud de los trabajadores, 
posterior a la identificación de los riesgos de las actividades 
laborales en relación con el estado físico, químico y biológicos 
del trabajador en pro de evitar en el tiempo de exposición de 
causa laboral la aparición de enfermedades leves, modera-
das o  graves de tipo crónicas que ocurran durante el 
tiempo de trabajo. 

SALUD OCUPACIONAL
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Dr. Henry Soriano Alvarez

FORMADOR

Diplomado Superior en Seguridad, Higiene y Salud
Ocupacional
Magister en Seguridad, Higiene y Salud Ocupacional
otorgado por la Facultad de Ingenieria Industrial de 
la Universidad de Guayaquil

Médico General

Médico Ocupacional de Brenntag 
Ecuador S.A a nivel nacional 



No cambies la salud por la riqueza, 
ni la libertad por el poder..“ ”

Dirigido a:
Médicos, Enfermeras y Técnicos en seguridad laboral.
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Benjamin Franklin



METODOLOGÍA

OBJETIVO

C o n v e r s a t o r i o s  M a g i s t r a l e s
E s t u d i o s  d e  c a s o s  y  t r a b a j o  e n  e q u i p o
Fo ro s  d e  d i s c u s i ó n  
Tr a b a j o  e n  e q u i p o
A c t i v i d a d e s  I n d i v i d u a l e s

I d e n t i fi c a r  l a  a s o c i a c i ó n  e n t re  r i e s g o s  l a b o r a l e s  y  
e fe c t o s  e n  l a  s a l u d  d e  l o s  t r a b a j a d o re s  e n  e l  t i e m p o  
d e  e x p o s i c i ó n .

BENEFICIOS 
Identificar casos de alta susceptibilidad de enfermedades crónicas.
Corregir  en la etapa inicial  los efectos negativos de la 
exposición de los factores de r iesgo en el  trabajador.
Uti l izar las herramientas informáticas y estadística 
ocupacional para prevenir lesiones crónicas sean la-
borales o no laborales.
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Contenido
Introducción a la salud ocupacional        4horas
Medicina Laboral y Trabajo          8horas
Evaluación de riesgos en Medicina laboral       8horas
Elaboración de matriz bioestadística        4horas
Elaboración de la matriz de exámenes complementarios        4horas
Elaboración de la matriz de formularios para evaluaciones        
ocupacionales 
Utilidad de protocolos médicos         4horas
Investigación de enfermedades profesionales      8horas
Elaboración del historial laboral        8 horas

8horas
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Di�érelo con:

* Pago de contado: 5% descuento (transferencia, efectivo).
* Inscripción por grupos: * De 6 a 10 personas: 5% descuento
* Descuentos no son acumulables. *Aplica solo para pagos anticipados.

*Efectivo
*Transferencias: Banco Guayaquil 
   ESCUELASARE S.A.Cta.# 1713570-8
*Pago con todas las tarjetas de crédito
 

INCLUYE:  
•Módulo de trabajo
•Certificado 
•Coffee Break 

Lugar:
Av. Benjamín Carrión y Dr. Emilio Romero, 
Edificio City Office Piso 2, Salón 2. 

Medios de pago:

Descuentos especiales:

Carga Horaria 

56 horas
académicas

Av. Benjamín Carrión y Dr. Emilio Romero, Edificio City Office Piso 2, Salón 2. 
info@escuelasare.com.ec /   0997821988 / 0987407826 / 5070080 ext. 102 Contáctanos:
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